
 

FICHA AMPLIACIŁN 
 

1.- CONTEXTO DE PARTIDA 
 
Nacida en Andalucía, la empresa comienza su camino en el sector de la hostelería, 
conscientes de la la importancia de este sector en nuestra tierra, de la importancia de un 
buen servicio al turismo, de la importancia de que este servicio sea de calidad y por tanto, 
conscientes de la gran demanda de personal cualificado, conociendo a la perfección las 
necesidades que esto genera.  
 
En este marco, aura cooperativa de empleo reúne trabajadores/as bajo la novedosa fórmula 
de cooperativa para ejercer la actividad de trabajo temporal con un modelo de gestión y 
filosofía basado en la economía social, humanizando de esta manera la realidad actual de 
este sector. 
 
Así pues, el GRUPO DE DESTINO de la experiencia, en su mayoría está formado por 
personas de grupos vulnerables, así:  
. Jóvenes sin experiencia 
. Personas mayores de 40 años 
. Familias monoparentales 
. Mujeres separadas o en proceso de separación 
. Personas maltratadas 
. Personas discapacitadas 
. Minorías étnicas ó de países menos desarrollados 
. Personas en proceso de reinserción social. 
 
 
2.- DESCRIPCIŁN DE LA EXPERIENCIA 
 
Desde la creación de „Aura Cooperativa de Empleo‰, ha sido una empresa sin ánimo de 
lucro con vocación de instrumento de gestión de empleo eficaz que posibilita la autogestión 
por parte de sus cooperativistas de la búsqueda de su propio empleo.  
 
En este marco, la empresa reúne trabajadores/as bajo la novedosa fórmula de cooperativa 
para ejercer la actividad de trabajo temporal con un modelo de gestión y filosofía basado en 
la economía social, humanizando de esta manera la realidad actual de este sector. Su 
METODOLOG¸A se basa en los principios de esta fórmula de empresa y así se centra en: 
- el compromiso de estabilizar el empleo progresivamente teniendo como objetivo 

principal que los/as trabajadores/as tengan empleo estable en la cooperativa, 
cediéndolos/as a distintas empresas usuarias para desarrollar la actividad para la que 
están capacitados/as. 

 



 

- Sin olvidar la formación continua a través de planes formativos, firmando convenios 
tanto con entidades privadas como con la Administración Pública para que cada persona 
con experiencia o sin ella pueda aspirar a un trabajo o al ascenso dentro del mismo. 

 
Complementa su proyecto con el apoyo a la creación y colaboración con otras empresas, 
cooperativas o no, que al igual que ella, crean y opten por estas bases sociales y solidarias, 
asociaciones y colectivos que trabajen contra la exclusión y la pobreza, desarrollando los 
principios de solidaridad tanto dentro como fuera de la empresa. 
 
Este proyecto minimiza los RIESGOS al asentarse en un sector clave de la economía donde 
se inserta: la hostelería en Andalucía. 
 
La FINANCIACIŁN del proyecto es íntegramente a cargo de los servicios que presta. Es 
totalmente autosuficiente. 
 
 
3.- RESULTADOS ALCANZADOS 
 
El proyecto se considera una experiencia de éxito ya que, siendo la primera empresa de 
esta naturaleza en Andalucía, se encuentra en pleno proceso de expansión. 
Su filosofía de trabajo ha recibido muchos reconocimientos en tanto que es un modelo 
diferente dentro del sector. 
 
 

VALORACIŁN DE LA BUENA PR˘CTICA 
 
 
DE ESTA BUENA PR˘CTICA CABE DESTACAR:  
 

 Como innovaciones y aciertos 
• Ofrece un modelo de éxito como empresa de trabajo temporal que incorpora 

colectivos de riesgo. 
• Su naturaleza social, que permite un enfoque centrado en la persona y no en el 

beneficio social, de ahí que se mueva en la búsqueda de estabilidad y continuidad en 
el empleo pese a tratarse de una ETT. 

• Como empresa, ofrece no sólo el modelo para su réplica sino la posibilidad de 
utilizar sus servicios en programas de inserción sociolaboral. 

 
 Transferibilidad 
• Modelo de empresa fácilmente transferible a otros lugares, especialmente de 

orientación turística. 
 
 

 



 

PARA AMPLIAR INFORMACIŁN 
 
- DOCUMENTACIŁN COMPLEMENTARIA 

o Presentación de empresa. 
http://www.auraett.com/archivos/presentacion-aura.pdf 

 
- OTROS ENLACES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.auraett.com/archivos/presentacion-aura.pdf


 

T¸TULO Empresa de trabajo temporal de economía social para 
colectivos de riesgo. 

 
DESTINATARIOS/AS CLAVE 
 

Personal técnico. 
Empresas. 
Ong´s. 
 

 

Actividad 

 
Actividad de trabajo temporal bajo la fórmula de cooperativa 
en el sector de la hostelería y el turismo. 
 

Modalidad  Proyecto completo. 

Tipo de 
 iniciativa 

 
Local. 
 

 
Ubicación 
geográfica: 

 

Andalucía –sede en varias provincias-. 

 
 

BREVE 
DESCRIPCIŁN 

 
 
 
 

 
Ubicación 
 temporal: 

 

En activo. 

Entidad 
 
AURA ETT, S.COOP. AND. DE INTERÉS SOCIAL  
 

Web 
 

http://www.aura.coop/index.php?option=com_frontpage&Itemid=1 
 

RESPONSABLE 

Contacto 
 
En Sevilla: jmmartinez@auraett.com 
  

 
 
PALABRAS  CLAVE 
 
 

 Empresa de trabajo temporal 
 Cooperativa 
 Hostelería y turismo 

 

 

http://www.aura.coop/index.php?option=com_frontpage&Itemid=1
mailto:jmmartinez@auraett.com

